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1. PROGRAM PELATIHAN 

KERJA DAN PRODUKTIVITAS 

TENAGA KERJA 

Pelaksanaan Pendidikan dan 

Pelatihan Keterampilan bagi 

pencari kerja berdasarkan 

klaster kompetensi 

0,75% 20% 79,52% 100%  - Proses Pelaksanaan 

Pendidikan dan Pelatihan 

Keterampilan bagi pencari kerja 

berdasarkan klaster kompetensi 

Terlaksananya kegiatan 

pelatihan berbasis kompetensi 

sebanyak 13 jurusan/ paket , 

yaitu :

a. Finishing Meubel

b. Las Listrik SMAW 3G

c. Servis sepeda motor

d. Barber shop

e. Barista

f. Menjahit pakaian wanita 

dewasa (2 Paket)

g. Pembuatan roti dan kue

h. Sablon

i. Tata Kecantikan Kulit dan 

Rambut 

j. Tata rias pengantin 

k. Terapis Spa

l. Servis Peralatan Elektronik 

208 orang Jumlah        Tenaga        

Kerja        yang 

Mendapat        

Pelatihan        Berbasis 

Kompetensi pada 

Tahun n

v v v v v v v v v v 100% - Telah dilaksanakan sosialisasi 

pelatihan berbasis kompetensi ke 

beberapa desa. 

- Telah dilaksanakan pelatihan 

berbasis kompetensi angkatan I 

sebanyak 7 jurusan pelatihan (112 

peserta) 

- Telah dilaksanakan pelatihan 

berbasis kompetensi sebanyak 6 

jurusan pelatihan (96 peserta) 

- Telah dilaksanakan monitoring 

pasca pelatihan 

Lanjutkan kegiatan 

monitoring secara 

berkala kepada 

alumni peserta 

pelatihan 

2. PROGRAM PENEMPATAN 

TENAGA KERJA 

Pelayanan antar Kerja Di 

Daerah Kabupaten/ Kota 

CATATAN EVALUASI REKOMENDASI 

KEPALA DINAS I II III IV

EVALUASI RENCANA AKSI TRIWULAN IV TAHUN 2024

DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KABUPATEN TEMANGGUNG 

NO TARGET KINERJA 

SASARAN (MELIHAT DPA)

PROGRAM/ KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN

RENCANA AKSI TARGET 

KEGIATAN 

INDIKATOR 

KEGIATAN

JADWAL KEGIATAN REALISASI 

s/d Tw II


